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APRESENTAÇÃO

Neste catálogo são apresentadas opções de eventos 

coordenados pelo titular do INSTITUTO FLAMMA, 

o professor FLORI ANTONIO TASCA, natural de 

Gaurama (RS),  graduado em Filosofia pela 

Universidade do Sul de Santa Catarina (2012-2017) 

e doutor em Direito das Relações Sociais pela 

Universidade Federal do Paraná (1993-2001). Na 

educação superior, TASCA detém ampla experiência, 

como professor adjunto no Setor de Ciências Jurídicas 

da Universidade Estadual de Ponta Grossa (1998-

2004), docente e coordenador de cursos de bacharelado 

em Direito em instituições superiores privadas, dentre 

elas a Faculdade Mater Dei (1999-2007), a Faculdade 

Educacional de Ponta Grossa (2002-2004) e a 

Faculdade de Pato Branco - FADEP (2008-2012). 
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Desde 1993 o doutor TASCA atua como Advogado, 

titular da sociedade individual OAB PR 756, 

especialista em advocacia recursal. Exerceu a função de 

juiz leigo nomeado pelo Tribunal de Justiça do 

Paraná (2009-2014). Durante sua trajetória, organizou 

e coordenou centenas de eventos acadêmicos-culturais 

e atuou em outras instituições jurídicas superiores, 

dentre elas a Escola da Magistratura do Paraná, a 

Escola Superior de Advocacia da OAB PR, a 

Univers idade  Es tadua l  de  Londr ina  e  a 

Universidade Tuiuti do Paraná. O professor TASCA 

tem sólida produção científica e cultural, com 9 livros e 

centenas de trabalhos publicados em periódicos 

(revistas e jornais) e mais dezenas de vídeos 

institucionais produzidos. Mantém escritórios no 

Paraná: TASCA OFFICE, em Curitiba (capital do 

estado) e Pato Branco (capital do sudoeste).

Contato: flamma.educativa@gmail.com
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I. ÉTICA E RESPONSABILIDADE CORPORATIVA

Ementa: noções de ética geral, profissional e corporativa. Novo paradigma 
na gestão de pessoas. Governança e códigos corporativos. Programas de integridade.

Destinatários:  corporações em geral, públicas e particulares.

II. SAÚDE MORAL NA EDUCAÇÃO

Ementa:  bullying  e outros conflitos escolares. Judicialização de 
conflitos. Prevenção da intimidação sistemática. Importância de
programas de integridade. 

Destinatários: instituições de ensino e entidades representativas da 
educação.

EVENTOS ESPECIAIS

O INSTITUTO FLAMMA realiza eventos científicos e culturais nas 

modalidades de palestras, seminários, workshops, cursos e outros, inclusive na 

modalidade in company. Além de outros temas por encomenda, o INSTITUTO 

FLAMMA disponibiliza eventos especiais sobre os seguintes assuntos: 

III. SAÚDE MORAL NO TRABALHO

Ementa: conceito e relevância da saúde moral no trabalho. Obrigações e deveres 
morais, patronais e obreiros. Assédio moral e assédio sexual. Danos morais e 
danos existenciais nas relações trabalhistas: da prevenção ao litígio.

Destinatários: entidades sindicais, associações, empresas, administração 
pública.
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V. A PROTEÇÃO AO CRÉDITO NO BRASIL

Ementa: a tríplice acepção do crédito. As entidades de proteção ao crédito. O 
abalo de crédito e suas consequências. LGPD.

Destinatários: associações empresariais, mantenedoras de SPCs.

VI. RESPONSABILIDADE  CIVIL  NAS  PROFISSÕES

Ementa: fundamentos da responsabilidade civil. Responsabilidade civil 
profissional no direito do consumidor. Prevenção e reparação de danos.

Destinatários: entidades de classe e entidades sindicais (patronais e obreiras).

IV. SAÚDE MORAL NO CONVÍVIO SOCIAL

Ementa: As associações no contexto brasileiro. Conflitos decorrentes do 
convívio associativo. Prevenção e combate da intimidação sistemática. 
Documentos institucionais e programas de integridade.

Destinatários:  associações, clubes sociais e agremiações em geral.

VII. ADVOCACIA  RECURSAL CÍVEL

Ementa: teoria dos recursos. Técnica recursal e raciocínio jurídico. 
Memorial e sustentação oral. Recursos aos tribunais superiores. 

Destinatários: profissionais de advocacia e estudantes de Direito. 
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 “A orientação que alguém recebe da
educação marca a sua conduta ulterior”. (Platão) 



Instituto Flamma Tasca Editorial

tascaeditorial.com.brinstitutoflamma.com.br

Tasca Filmes

tasca@tascaeditorial.com.br

filosofiaomega.com.br
tasca@filosofiaomega.com.brtasca@institutoflamma.com.br

Avenida Tupi, 1.077  
2º andar • Vila Isabel  

 85.504.288 • Pato Branco •  PR

Rua José de Alencar, 20 
3606 / 3605 • Real Plaza 
80.050.240 • Curitiba •  PR

FLORI ANTONIO TASCA | Diretor

041 998 440 451 
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